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Pé Pracovni ¢innosti I. stupen

CHARAKTERISTIKA VYUCOVACIHO PREDMETU

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni vyucovaciho predmétu

*  Obsah vyucovaciho pfedmétu ,,Pracovni ¢innosti“ (P¢) je tvofen obsahem vzdélavaciho
oboru ,,Clovék a svét prace” pro |. stupeit a jsou vV ném integrovany tematické okruhy
prifezovych témat. Vede k naplnéni o¢ekavanych vystupti RVP ZV.

» Nazev pfedmétu je zvolen v dasledku cileného zaméieni vzdélavaciho oboru na praktické
pracovni dovednosti a navyky.

»  Vzdé¢lavaci obsah je uréen vSem zakum, kdy se uc¢i pracovat s riiznymi materialy, osvojuji
si zakladni pracovni dovednosti a navyky, uéi se planovat, organizovat a hodnotit pracovni
ginnost a jsou vedeni k dodrzovani zasad bezpe¢nosti a hygieny pii praci. Zaci ziskavaji
dulezité informace ze sféry vykonu prace, které jim pozdéji pomahaji pii rozhodovani o
budoucim povolani.

*  Vyucovaci predmét je zalozen na tvaréi mysSlenkové spoluucasti zaki.

*  Vzdélavaci obsah zahrnuje vSechny ¢tyfi tematické okruhy:

* ,Prace s drobnym materialem*
e, Konstrukéni ¢innosti‘

« Péstitelské prace*

» ,Pfiprava pokrma*

* Do vyucovaciho ptedmétu ,,Pracovni ¢Cinnosti (P&) jsou zafazeny tematické okruhy
prifezovych témat: ,,Osobnostni a socidlni vychova®, ,Multikulturni vychova®,
»Environmentalni vychova®.

*  Vyucovaci pfedmét ,,Pracovni ¢innosti“ (P¢) je na I. stupni vyucovan jako samostatny
pfedmét v rocnicich:

* 1. rocnik 1 hod / tyden
*  2.ro¢nik 1 hod / tyden
e 3.rocnik 1 hod / tyden
* 4. ro¢nik 1 hod / tyden
* 5. rocnik 1 hod / tyden

*  Vyuka probiha v kmenovych u¢ebnéach, na skolni zahrad¢, ve Skolni kuchyiice

* Vzdélavani ve vyuCovacim predmétu ,,Pracovni Cinnosti“ (P¢) sméfuje k utvareni a
rozvijeni kli¢ovych kompetenci tim, Ze vede Zzéka k:

*  pozitivni vztah k praci a k odpovédnosti za kvalitu svych i spole¢enskych vysledkt
prace

* osvojeni zdkladnich pracovnich dovednosti a ndvyktl z riznych pracovnich oblasti

*  organizace a planovani prace a pouzivani vhodnych nastrojl, nafadi a pomiicek

» vytrvalost a soustavnost pii plnéni zadanych ukold, uplatinovani tvofivosti a
vlastnich napadti a vynakladani usili na dosazeni kvalitniho vysledku

*  poznani, ze technika jako vyznamna soucast lidské kultury je vzdy tzce spojena
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s pracovnich ¢innosti
» autentické a objektivni pozndvani okolniho svéta, rozvoj sebediivéry
*  nové postoje a hodnoty ve vztahu k praci clovéka, technice a Zivotnimu prostiedi
*  chépani prace a pracovni ¢innosti jako pfilezitosti k seberealizaci

Vvchovné a vzdélavaci strategie pro rozvijeni klicovvch kompetenci

+  Kompetence k uceni
*  vedeme zaky k osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navykt
*  seznamujeme zaky s pouzivanim vhodnych néstroji, nafadi a pomticek
* umoznujeme zaklim pouzivat rizné materialy
* vedeme zaky k zodpovédnosti za vysledky své prace
+  Kompetence k feSeni problémi
*  vyuzivame skupinové vyucovani
* zadavame ukol tak, aby Z4ci volili rizné postupy
* vedeme zaky k promysleni pracovnich postupti
* vedeme zaky k uplatiiovéni vlastnich napadi
+  Kompetence komunikativni
* rozSifujeme slovni zasobu zakd - nazvy nastroju, naradi, pomtcek a vedeme je
popisovani pracovniho postupu
* vedeme zaky k uzivani sprédvné technologie
«  Kompetence socidlni a personalni
* vedeme z4ky ke spolupraci a vzajemné pomoci
* vedeme zaky k praci ve skupindch a spole¢ném usili o dosazeni kvality
*  podporujeme zaky v vytvoreni si pozitivni predstavy o sob&é samém - sebedlivéra
+  Kompetence ob¢anské
*  vytvafime u zaki kladny vztah k praci a vedeme je k odpovédnosti za vysledky své
prace
*  vedeme Zaky k hodnoceni své prace
+  Kompetence pracovni
+ vedeme Zaky k efektivni praci
*  sméfujeme zaky k plnéni tkoll v terminech
* vedeme zaky k dodrZzovani pravidel bezpecnosti a hygieny prace
* dbame, aby Zaci spravné zachazeli s pracovnimi pomtickami
* seznamujeme Zaky se spravnym zpusobem vyuZiti materidlu
*  zohlednujeme rozdily v pracovnim tempu zakt




